de L'Assomption

OFFRE D’EMPLOI
Coordonnateur a la gestion des cours d’eau
Poste permanent

La MRC de L’Assomption est a la recherche d’un candidat afin de pourvoir un poste de coordonnateur a la
gestion des cours d’eau.

Note : le générique masculin est utilisé sans aucune discrimination et uniqguement pour alléger le texte.

RESPONSABILITES

Sous la supervision de la directrice de I’environnement, le titulaire du poste sera appelé a participer a des taches
variées en lien a la gestion de nos cours d’eau, conformément aux lois et reglements en vigueur. Le territoire de
la MRC est confronté a diverses problématiques (drainage, sédimentation, érosion des berges, obstructions, etc.)
nécessitant des actions et interventions variées dans le but d’améliorer la qualité de I'eau et les problématiques
d’écoulement. D’'importants efforts doivent également étre déployés par la MRC pour améliorer la sensibilisation
et I'éducation des divers intervenants du milieu aux bonnes pratiques a I'égard des cours d’eau. La personne
retenue sera appelée a effectuer les fonctions et taches suivantes :

e Réaliser I'inspection et I’évaluation des conditions physiques générales des cours d’eau;

e Rédiger les rapports d’inspection et les recommandations quant au suivi a donner aux demandes
d’intervention, plaintes ou problemes constatés;

e Coordonner I'ensemble des étapes de réalisation des travaux et interventions dans les cours d’eau
(analyse et préparation des dossiers, accompagnement des experts, élaboration des demandes
d’autorisations ministérielles, supervision des travaux, etc.)

e Procéder a l'identification et la désignation des lits d’écoulement;

e Appliquer la réglementation relative aux milieux humides et hydriques;

e Emettre les permis en lien a 'application du réglement 136 sur I’écoulement des eaux et participer a la
réforme du réglement;

e Accompagner les entrepreneurs, les promoteurs, les citoyens et les municipalités relativement a la
gestion des cours d’eau;

e Assurer la veille scientifique, technologique et législative dans son domaine d’activités;

e Collaborer a la mise en ceuvre de la Stratégie de gestion durable des cours d’eau et du Plan régional des
milieux naturels de la MRC;

e Participer a divers comités techniques (ZIP de la Seigneurie, comité cours d’eau) et a I’élaboration d’outils
d’information et de sensibilisation;

e Contribuer au soutien professionnel et a I'apport d’expertise technique au sein du service.
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EXIGENCES

e Détenir un diplome d'études collégiales ou universitaires en environnement, biologie, sciences de I'eau,
agronomie, hydrologie, ou autre discipline connexe au poste a combler;

e Posséder de I'expérience dans la gestion des réseaux hydriques et particulierement, en milieu agricole;

e Détenir des connaissances dans des champs d’études spécifiques tels que : I'lagronomie, I'hydrogéologie,
les pratiques agroenvironnementales, etc.;

e Etre reconnu pour son sens de I'organisation, son initiative, sa rigueur professionnelle et son esprit
d’analyse;

e Posséder une maitrise du francais parlé et écrit ainsi qu'une excellente capacité rédactionnelle;

e Posséder une connaissance pratique de logiciels de base de données et de géomatique;

e Avoir une bonne connaissance des logiciels de la suite Office;

e Etre en mesure d'utiliser son propre véhicule pour des déplacements occasionnels;

e La connaissance du territoire de la MRC constitue un atout.

SALAIRE ET AUTRES AVANTAGES

e Echelle salariale entre 52 633 $ - 78 959 $;

e Avantages sociaux (assurances collectives et REER);

e |l s’agit d’un emploi permanent, a temps plein de jour (34 heures par semaine);
e Levendredi, les bureaux fermenta 12 h 00 !

Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur curriculum vitae avec une lettre de présentation
avant 16 h 30 le mardi 2 avril 2024 par courrier électronique a I'adresse suivante:

MRC DE L’ASSOMPTION
Poste : Coordonnateur a la gestion des cours d’eau
Courriel | gosselinn@mrclassomption.qc.ca

Les candidatures seront traitées confidentiellement et dans le respect de I’équité en matiere d’emploi. Nous
tenons a remercier toutes les personnes qui manifestent un intérét envers la MRC de L’Assomption.
Cependant, seuls les candidats retenus seront contactés.
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