
 
 

   

  
 
 

 
Tu souhaites te joindre à une équipe énergique et stimulante? Tu as envie de travailler dans et pour une 
région naturelle habitée, dynamique et innovante ? Tu souhaites joindre une équipe multidisciplinaire et 
mettre ton expertise à contribution pour maintenir la proactivité de la région ? 
 
Si c’est le cas, tu peux cesser tes recherches ! La MRC Brome-Missisquoi a LE poste pour toi ! 
 
 
TITRE DE L’EMPLOI :   
Conseiller en gestion de l’eau et en restauration des milieux humides et hydriques  
STATUT DE L’EMPLOI :  Permanent temps plein 
ENTREE EN POSTE SOUHAITE : Dès que possible 
 

 
Mandat 
Sous l'autorité du coordonnateur du service de la gestion du territoire, le candidat retenu a pour mission 
de démarcher, mettre en œuvre et coordonner des projets visant la restauration des milieux humides et 
hydriques, et ce, particulièrement en lien avec les travaux d’entretien et d’aménagement de cours d’eau. 
Également, il planifie, coordonne ou collabore à la mise en œuvre de certains projets reliés à la gestion 
durable et intégrée de la ressource eau.  
 
Tu es LA personne qu’il nous faut si : 
 Tu as un esprit créatif et tu es toujours à la recherche de solutions efficaces et innovantes;  
 Tu fais preuve d’autonomie, d’entregent et tu aimes travailler en équipe; 
 Tu es dynamique et polyvalent; 
 Tu as un sens aigu de l’organisation, de la gestion du temps et des priorités ainsi qu’une capacité de 

travailler sur plusieurs dossiers en même temps;  
 Tu as des habiletés à communiquer et être à l’écoute, à vulgariser l’information et à animer des 

rencontres. 
 Tu souhaites par ton travail avoir un impact sur la communauté. 
 
Ta candidature nous intéresse encore plus si: 
 Tu as un bon jugement et tu sais adapter ton approche en fonction de la clientèle;  
 Tu es à l’affût des programmes de subventions ou autres leviers financiers en lien avec les milieux 

humides et hydriques; 
 Tu as de la facilité à engager activement les parties prenantes dans un projet; 
 Tu as de la facilité à rédiger des textes et à négocier des ententes; 
 Tu as de l’intérêt et des aptitudes pour travailler parfois « sur le terrain »; 
 Tu as une connaissance du milieu municipal local et régional. 
 
Tes principales fonctions seraient de : 
 Développer des opportunités de projets de restauration et de création de milieux humides et hydriques 

sur le territoire en lien avec les actions du Plan régional des milieux naturels (PRMN); 
 Coordonner les projets de restauration et de création de milieux humides et hydriques, les projets 

d’aménagement de cours d’eau et les volets de bonifications environnementales des travaux 
d’entretien de cours d’eau agricoles (analyse et préparation des dossiers, demandes d’autorisations 
ministérielles, demandes de subventions, procédures administratives d’appels d’offres, suivi auprès 
des consultants mandatés, etc.); 

 Assurer la mise en place d’outils de suivi environnemental pour évaluer l’efficacité des projets de 
restauration dans le temps;   

 Rechercher des leviers financiers et effectuer la rédaction des demandes de subvention concernant les 
programmes visant la création, la restauration des milieux humides et hydriques; 

 Participer en tant que responsable ou collaborateur à des projets spéciaux relatifs à la gestion de l’eau 
notamment en matière d’approvisionnement en eau, de gestion des eaux pluviales et de gestion des 
zones inondables et de mobilité; 

 Fournir un soutien et un accompagnement aux municipalités locales ou aux diverses parties prenantes 
(ex. législation applicable, formation, développement d’outils) en lien avec la gestion de l’eau et la 
restauration des milieux humides et hydriques; 

 Collaborer avec des équipes multidisciplinaires pour coordonner la mise en œuvre des projets, en 
assurant le respect des normes environnementales et des réglementations locales; 

 Assurer le suivi auprès des municipalités, entrepreneurs, consultants, agriculteurs et citoyens 
concernant les projets et les autres mandats confiés; 

 Collaborer au comité cours d’eau de la MRC (montage de dossier décisionnel, présentation stratégique, 
etc.);  



 

 

 Assurer le suivi auprès des divers organismes de bassin versant du territoire et des associations de lacs 
et collabore notamment à la mise en oeuvre des plans directeurs de l’eau; 

 Participer aux démarches régionales relatives aux espèces exotiques envahissantes (EEE); 
 Contribuer à l’élaboration, la modification et la révision du schéma d’aménagement et de 

développement en matière de gestion durable des milieux humides et hydriques; 
 
 
Nos exigences du poste sont de: 
 Détenir un diplôme d’études universitaires dans un champ relié à l’environnement, la biologie, la 

gestion de l’eau, l’agroenvironnement, au génie de l’environnement, en hydrogéomorphologie ou 
autre discipline connexe ou toute combinaison pertinente de formation et d’expérience reliée à 
l’emploi; 

 Avoir une expérience pertinente minimale de cinq (5) ans; 
 Posséder des expériences en développement et en mise en œuvre de projets liés à la restauration des 

milieux humides et hydriques et/ou à la bonification environnementale de projets d’entretien de 
cours d’eau;  

 Avoir une excellente connaissance de la législation en vigueur reliée à la gestion de l’eau et aux 
milieux naturels;  

 Compétences en communication pour travailler avec des parties prenantes variées. 
 Être disponible à participer à des rencontres en soirée à l’occasion;  
 Posséder une très bonne connaissance du français et de l’anglais, parlé et écrit; 
 Maîtrise des logiciels de la suite Office;  
 Capacité d’utiliser des logiciels de géomatique (ArcGIS, QGIS); 
 Détenir un permis de conduire valide classe 5 et un véhicule. 

 
Travailler pour la MRC Brome-Missisquoi, c’est mettre à profit ton expertise tout en ayant une 
qualité de vie et des avantages incomparables !  
 Emploi permanent, temps plein, 35 heures/semaine, offrant une certaine flexibilité d’horaire et la 

possibilité de télétravail à raison de 2 jours par semaine; 
 Une rémunération et un régime d’avantages sociaux concurrentiels selon la politique en vigueur de la 

MRC; 
 Un programme de promotion de l’activité physique; 
 Un climat de travail positif et agréable. 
 
Fais parvenir ton curriculum vitae au plus tard le 29 mars 2024 à 16h, à : 

Nacim Khennache, coordonnateur du service de la gestion du territoire 
Concours CONSEILLER EN GESTION DE L’EAU ET EN RESTAURATION DES MILIEUX HUMIDES ET HYDRIQUES  
MRC Brome-Missisquoi 
749, rue Principale, Cowansville (Québec) J2K 1J8 
Courriel : nkhennache@mrcbm.qc.ca 

 
*Nous remercions tous les postulants, cependant, seuls les candidats retenus seront contactés. 

*L'emploi du genre masculin est utilisé sans discrimination et uniquement dans le but d’alléger le texte et 
en faciliter la lecture. 

 
 
 


